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agy megtiszteltetés, egyben 6riasi kihivas szamunkra
ennek az Uzleti magazinnak a létrehozasa. A SYNLAB
Magyarorszag és Europa legnagyobb maganlaboraté-
riumi szolgaltatoja. Széles korl feladataink teljesitése
soran mindig igyekszlnk a szamunkra érintett terllete-
ken a lehetd legkiemelkedébbet nyujtani, ahogyan — bizom benne -
Onok is tapasztalhatjak. Egy maganlaboratériumi szolgaltatonak a
preciz munkavégzés fogalma nemcsak hangzatos kommunikacios
fogds, hanem életbevagdan fontos tevékenység. Bizton allithatom,
hogy a minéség a SYNLAB esetében nem kompromisszum, ha-
nem meghatarozo hozzaallas a nap minden percében! Nos, ugyan-
ilyen alapossaggal készitettiik az 6n6k szamara ezt a lapot.
Tartalmat tekintve hosszas el6készit6 munkalatok el6zték meg, mi-
vel a szerkesztési folyamat soran igyekeztlink nagy érdeklédésre
szamot tarté témakat érinteni.
Biztosithatom 6noket, hogy minden, a lapban érintett témakor la-
boratériumi hattere megtalalhaté a vizsgalataink kdzétt.

Miben t6bb mégis ez az ujsag a ,hagyomanyos” Gzleti magazinok
soraban? Tudjuk, hogy maga a laboratériumi szakterillet egy mo-
dern, fejl6d6, igazan XXI. szdzadi technoldgiat alkalmazé orvostu-
domanyi 4g, amely kevésbé ismert a laikusok szamara. A SYNLAB
vezetése arra torekszik, hogy kdnnyen elérhet6 legyen a barhol a
vilagon legfejlettebbnek szamitd laborvizsgalati palettaja, amellyel
minden, hazankban gyodgyitassal foglalkozé szakember szamara
biztos és erés tamaszt tud nyujtani. Azt szeretnénk megmutatni
6ndknek mint olvaséknak, hogy a szorosan vett rutin-humandiag-
nosztikai szolgaltatasokon kivil szamtalan terlilet hasznalja ezeket
a laboratériumi vivmanyokat.

Ezeken az oldalakon olyan — altalunk nagyra becsilt — interjuala-
nyok szdlalnak meg, akik garanciat jelentenek a minéségi tarta-
lomra, valamint arra, hogy hiteles informaciokkal szolgaljanak.
A témak Osszedllitadsa soran igyekeztiink kerlilni a szorosan vett
szakmai megkdzelitést, illetve nyelvet, ezért ugyanugy kitekintlink
a tarsadalom és a gazdasag kulonb6zé szegmenseire, mint bar-
mely mas Uzleti magazin.

Forgassdk bizalommal a BuSYNessLAB elsé szamat!

Lévai Richard,
Ugyvezet6 igazgatd

SYNLAB Y/
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NINCS KISIKLAS —

SPORTDIAGNOSZTIKA
A GYORSKORCSOLYABAN

A gyorskorcsolya-valogatott fantasztikus sikerei mogott hosszu évek kemény munkaja
all. Ez nemcsak az edzésekrdl, hanem azokbdl az egészsegugyi allapotfelméresekbdl is

addodik, amelyet szivos, szisztematikus munkaval vegeznek.

portagunk felfelé ivelése magyarorszagi

viszonylatban talan 30 évet dlel fel. Kez-

detben természetesen mindenféle gyer-

mekbetegséggel kizdéttink, amit egy

sportag elszenvedhet, viszont folyamato-
san fejlédtink. Ennek az elsé, de remélhetéleg nem
utolso allomasa az olimpiai bajnoki cim — mondja Te-
legdi Attila, a Magyar Orszagos Korcsolya Szovet-
ség Rovidpalyas Gyorskorcsolya Sportagi igazgato-
ja. Hogy mdégéttink milyen munka van, arrdl sokat
tudnék beszélni... A sportdiagnosztika vonatkoza-
saban akar 10-15 évvel ezel6tt is jelentds elbrelépé-
seket tettlink. Ennek a folyamatnak komoly részét
képezik a laboratériumi vizsgalatok, mert rendkivdl
fontos visszajelzéseket kapunk a versenyzék pilla-
natnyi allapotardl vagy a kilénb6zé hianytiinetek fel-
Iépésérdl. Ezenkivil a teljesitménydiagnosztika vo-
natkozasdban a kilonb6z6 paraméterek felkutatasa,
az ok-okozati viszonyok megértésében nagy segit-
ség tdbb laboratoriumi paraméter.

A kezdetekben milyen nehézségekkel kellett
szembesiilniiik?

Azt gondolom, hogy a mi sportagunk belecséppent a
hazai orvosi kérnyezetbe, ezért az a standard, amit a
Sportkérhaz biztosit szamunkra. Viszont koran kide-
rilt — és ez minden sportagra jellemzé —, hogy sza-
munkra korantsem fed le minden lehet8séget. Amikor
a kilénb6z6 nemzetkozi trendeket kezdjik el kdvetni,
azokkal az informéaciokkal, médszerekkel szembesii-
link, amelyeket az ellenfeleink is alkalmaznak, akkor
nem egyszer( a helyzet — és ez természetesen a diag-
nosztikara is vonatkozik. Szerencsére a hazai kdrnye-
zetben talalkoztunk olyan szakemberekkel, akik kivald
hozzaadott értékkel tudjak segiteni a munkankat. Biz-
tos vagyok benne, hogy a talalkozas pillanata volt az
egész sikertorténetlink alfaja és dmegaja. A kilfoldi
szakemberek, akikkel dolgozunk, inkabb edzéselmé-
leti kivalésagok, akik mas vonalon segitik a munkan-
kat. igy indulhatott el a kiilonb6zd edzéstervek kialaki-
tasa soran az energiahattér mélyrehaté vizsgalata, és

Telegdi Attila

elmélyllhettiink azokban a fontos részletekben, ame-
lyek biztositjak szamunkra a maximalis teljesitményle-
adas lehetéségét.

Lehet mondani, hogy uttorék ezen a teriileten?
Minden szerénytelenség nélkil mondhatom, hogy
eléggé beleastuk magunkat ebbe a tudomanyba.
Talan a magyar viszonylatban az egyik legmesszebb-
re jutott sportag vagyunk ezen a teriileten. Amellett,
hogy mindent elkdvetlink a palyan, azon kivil is. Ta-
lan az eredményességiinknek is ez a kulcsa.

Amikor azt mondjuk, hogy sportdiagnosztika,
akkor egy reménybeli élsportolé életében mi-
kor kezdédik el egy vizsgalatsor?

Ez mar a kivalasztas pillanatdaban eldél, hiszen ekkor
térténnek az alapvizsgalatok. Valéjaban ez egy orvosi
alkalmassag, hogy egyaltalan barmilyen sporttevékeny-
séget végezhet-e a fiatal. Ugyanis az élsportnak meg-
vannak a maga veszélyei, a fantasztikus eredmények
lehetéségein kivll. Ha nem alkalmas ra a szervezete, fi-
gyelnlink kell arra, nehogy olyan eset térténjen, amely

jogi kdvetkezmeényekkel is jarhat. Ez tehat az origo, min-
den innen indulhat el, de elmondhatjuk, hogy ez nalunk
a legmagasabb szinten is igy mikodik. Az olimpiai ke-
ret, akik k6zott mar vannak Eurdpa-, vilag- és olimpiai
bajnokok, minden évben, mielétt megkezdik az altala-
nos alapozast, egy alapvizsgalati soron esnek at, ami
az ellendrzési folyamat kezdete. Csak utana kezdjik el
a tovabbi terhelésdiagnosztikai vizsgalatokat.

Az edzésterv, amit kidolgoznak egy adott spor-
tolora, milyen ellenérzési szinteket jelent?

Az éves felkészllési terv tartalmazza az edzésprog-
ramot, amely mikrociklus, mezociklus és makrociklus
szakaszbdl all. Attol fliggben, hogy melyik edzési cik-
lusban vagyunk, zajlanak tervszer(ien a vizsgalatok.
Ezek datuma el6re Utemezett. Van egy fantasztikus,
XXI. szazadi rendszerlink, ami a szivfrekvencia figye-
Iésén keresztil folyamatosan ellendrzi a versenyz6k
szervezetének visszajelzéseit. Ez interaktiv visszajel-
zést ad minden allapotvaltozasrdl, vagyis akar a mo-
biltelefonunkon megnézhetjik. Ha ott folyamatosan
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latunk egy piros jelzést, hogy nem terhelhetd tovabb
a szervezet, vagy bizonyos szinten csdkkenteni kell az
intenzitast, akkor azonnal belép az orvosi segitség, és
a sportolét elklldjuk kildonbdzd célzott vizsgalatokra.
Ebben laboratériumi és egyéb tesztek elvégzésére ke-
rul sor.

Ezekben a jol tervezett folyamatokban szerepet
jatszik a sportoldk pszichés felkésziiltsége is?
Valéban, a rendszer bevezetésénél az volt a legne-
hezebb dolog, hogy higgyenek benne a versenyzék.
A szakvezetés az elejétdl fontosnak tartotta, mert mi
egyértelmiien latjuk, szamokkal alatamasztva, hogy
a kért adat tikrdzi a valésagot. Amikor piros riasztas
érkezik, akkor arrél nemcsak a szakvezetés, hanem a
sportold is értesll. Innentdl pedig elindul a folyamat.
Van egy kivalé csapatunk, amellyel sok problémat tu-
dunk megoldani, megbeszélni. Az utanpoétlas sza-
mara hamarosan szerveziink egy komplett képzési
rendszert, amelyben mar aktiv elemként megjelenik a
pszicholégiai kontroll lehetésége is.
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Ha egy szalloda, vagy vallalkozas szeretne sport-
diagnosztikai szolgaltatast inditani, milyen hat-
tér sziikséges ehhez?

Mar most lathatd, nagyon komoly a hiany ezen a te-
rileten. De az egyértelm(, hogy Magyarorszagon még
mindig gyerekcip8ben jar a sportoldk orvosi tamoga-
tasa, a terhelésdiagnosztikatdl kezdve a taplalkozas-
tudomanyon at szamos teriileten. Nemzetkdzi szinten
nézve a kuldnbdzd trendeket, a sportagunkon be-
10l emlithetem a kanadai csapatot. Olyan tdmogatas-
sal érkeznek, amely nemcsak az egészségligyi vona-
lon, hanem minden mas érintett terlleten profi hatteret
biztosit szamukra. Ugy a profi sportoldk, mint a sajat
egészséglik megdrzése miatt mozgd emberek szama-
ra rendkivil nagy figyelmet kell biztositani egy komp-
lex sportdiagnosztikai tudomanyos fejl6dés elérésére.

Mi torténik, ha a jol végiggondolt, kovetett
edzéstervet felboritja egy varatlan betegség?

Mindig tamaszkodhatunk a Sportkérhaz szakembe-
reire. Viszont figyelembe kell venniink az idéténye-
z6t, szamunkra egyetlen nap kiesése felborithatja az
edzéstervet! Ezért is vesziink igénybe magéanlabora-
tériumi szolgaltatast. Nekiink életbevago, hogy ha a
versenyz6 kiesik az edzésekbdl, minél el6bb legyen
meg a diagnosztika, a kezelés, és a rehabilitacié utan
a lehet6 leghamarabb visszaker(ljon a rendszerbe.

A jovébeli terveik soraban szintén kiemelt he-
lyet kap a teljesitménydiagnosztika?

Azt a vonalat szeretnénk folytatni, amit elkezdtiink,
mert az eredményeink is bizonyitjak, hogy jé uton ja-
runk. A tovabbi fejlesztési terveink kdzott kiemelt he-
lyen szerepel a dietetikai szemlélet tudomanyosabb
megkozelitése, amely sarkalatos kérdés egy sporto-
16 palyafutdsa soran. Hiszen oda kell figyelni a test-
sulyukra, latnunk kell, hogy hajlamosak lefogyni, ami-
kor egy komoly versenyid6északon vannak tul, vagy a
pihend alatt elkerllhetetlenil felszaladhat par kild...
Minden tamogatast megadunk, felhasznalva az dsz-
szes orvosi és technikai lehet6séget.

SPORTDIAGNOSZTIKA:

A sportdiagnosztika a versenysport esetében elengedhetetien
elofeltétel, ugyanakkor a szabadidds sportolék szamara is komoly
segitséget nyujt. A megfelel6 tudomanyos hattér felhasznalasa
alapvet6 a minél jobb teljesitmény elérése érdekében.

A Burjan Csaba, Knoch Viktor, Liu Shaoang, Liu Shaolin Sandor
Osszeallitasu magyar csapat aranyérmet szerzett a férfi 5000
méteres rovidpalyas gyorskorcsolyavalté dontdjében, a pjongcsangi
téli olimpian (2018. februar). Ezzel neviikhéz flizédik a magyar
gyorskorcsolya elsé téli olimpiai aranyérmének megszerzése.

DR. SYDO TIBOR - SPORTORVOS,
A VESZPREMI CSOLNOKY FERENC KORHAZ
OSZTALYVEZETO FOORVOSA

,Orémmel mondhatom, hogy lathaté fej-
I6dés van Magyarorszagon ezen a terU-
leten. Mivel a teljesitménydiagnosztika
meglehetésen eszkdzigényes, ezért a
multban viszonylag hattérbe szorult ha-
zankban. Az utébbi néhany évben alakult
ki az orvoslason belll egy szlkebb réteg,
amely a sportdiagnosztikaval mélyebben
foglalkozik. Az utanpétlas viszont lassan
érkezik, pedig a tapasztalat megszerzé- .
se nagyon fontos. : i -
Ha valaki (izletet 1at ebben a teriiletben, Dr. Sydo Tibor
annak nem elég csak a sziikséges eszkdzoket megszerezni, hanem ér-
tékelni is kell tudni a kapott eredményeket, ami egyre komolyabb hat-
tértudast igényel.

A szakemberek hosszu éveket toltenek el a teljesitménydiagnoszti-
kaval, hogy egy idé utan 6nallé véleményt tudjanak alkotni, és ezzel
tudjak segiteni az edzéket és versenyzbket a munkajukban. Szamos
szakteriilet 0sszefliggéseit kivanja meg a sportdiagnosztika: nekem
belgydégyasz, kardiologus, Uzemorvos, sportorvos szakvizsgam van,
emellett fizikoterapiaval is foglalkozom. Ez nem tartozik szliken a tel-
jesitménydiagnosztikahoz, de a tudasom minden egyes Osszetevdje
szlkséges a teljes képhez.

A laborvizsgalat az egyik legfontosabb elem a sportdiagnosztikaban! A
laboratoériumi paraméter gyorsan kivitelezhetd, az eszkdzpark befekte-
téséhez képest minimalis a kdltsége, szinte barmikor ismételhetd, nem
kell hozz4 jelent6s személyzet. Hazankban ugyan még ritkan alkalmaz-
zak a genetikai laboratériumi vizsgalatokat ezen a terileten, de véle-
meényem szerint ez a jov6 egyik Utja.

Aki ezeket a tudomanyos eredményeket ki tudja hasznalni, csak az fog
a dobog6 legfelsé fokara allni. Aki nem él vele, az lemarad.”

.
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A SYNLAB-ROL DIOHEJBAN

A SYNLAB Magyarorszag és Eurdpa legnagyobb labordiagnosztikai szolgaltatdja.
A SYNLAB Group 40 orszagban van jelen, nagysagrendileg 20 000 munkavallalot
foglalkoztat, arbevetele megkdzeliti a 2 Milliard Eurdt, évente 500 millio vizsgalatot

végez. Magyarorszagon orszagos vérveételi és laboratdriumi haldzattal rendelkezink
(kdzel 70 helyszinen), 6sszesen 5 000 féle, éves szinten 45 milli¢ vizsgalatot végzunk.

Szolgaltatasaink beutald és eldjegyzes nélkul is barmikor igénybe vehetdk.

Kuldetéstinknek tekintjik a szerepvallalast az egész-
ségmeglrzés és az egészségtudatossagra nevelés
tertiletein, valamint a megel&zés fontossaganak hang-
sulyozasat.

Humandiagnosztikai, kérnyezetanalitikai és igazsag-
Ugyi laborszolgaltatasainkat magas szinvonalon, ki-
valé szakembergdardaval és korszer( technikai hattér
segitségével végezzik.

A Humananalitikai Uzletdg orvosi laboratériumai
az MSZ EN ISO 9001:2015 szabvany szerinti
mindségiranyitasi rendszert és az MSZ EN ISO
14001:2015 szabvany szerinti kérnyezetkdézpontu
iranyitasi rendszert mikodtetnek.

A Kérnyezetanalitikai Uzletag vizsgalélaboratériumai
6nallo, az MSZ EN ISO/IEC 17025:2005 szabvanynak
megfelel§ minéségiranyitasi rendszert mikddtetnek,
a laboratériumok akkreditalt tevékenysége, az akk-
reditalas mulszaki terlilete a Nemzeti Akkredital6é Ha-
t6sag honlapjan lévé adatbazisban megtalalhato.

Szakorvosaink a leletértékelés mellett konzultaciéval
is segitik a klinikus kollégak munkajat. A szakértdi te-
vékenységet a human orvoslas mellett az allatorvosi
és a kornyezetkémiai elemzések terlletein is kiemel-
keddéen fontosnak tartjuk.

SZOLGALTATASAINK
¢ A Magyarorszagon megtalalhaté human

labordiagnosztikai vizsgalatok legszélesebb palettaja

e Kérnyezetanalitikai vizsgalatok

(viz, talaj, novény, élelmiszer, kornyezethigiénia stb.)
e Orszagos logisztikai hatteriink nyujtja partnereink

szamara a mintaszallitas gordiilékenységét
¢ Jelszoval védett leletkiildés,
valamint értékelési szolgaltatas.

SYNLAB V/
Centrum a?f Lab

KENYELMES, GYORS, MEGBIZHATO LABORSZOLGALTATASOK

A Centrumlab 2016-ban tortént felvasarlasaval
a SYNLAB-csoport a hazai privat laboratériumi szfé-
ra elsé szamu szolgaltatéjava Iépett eld.

A jov8ben, kihasznalva a szinergiakat, valamint tisz-
teletben tartva egymads Uzleti modelljét és térekvé-
seit kdzos erbfeszitéseket tesziink az innovativ fej-
lesztések, és szolgaltatasok terén, lgyfeleink minél
magasabb szintl kiszolgalasa érdekében.

SYNLAB -MINDEN, AMI LABOR

BUSYNESSLAB
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A DOLGOZOI CAFETERIA KERETEIN
BELUL KIEMELT FONTOSSAGU
AZ EGESZSEGUGYI JUTTATAS

Joerg Bauer

Elsésorban a nagyvallalati, multinacionalis
szemléletl cégekre jellemzd, hogy a munkaerd
megtartasat prioritasként kezelik, és

ehhez minden lehetdséget felhasznalnak.

Ugy a cafeteria-rendszer 4ltal biztositott
elemeket, mint az egyéb kiegészitd
lehet@ségeket, amelyeket a cég belsd kulturaja
€s anyagi lehetGségei biztositani engednek.

A Tungsram lathatéan nagy figyelmet fordit
dolgozdi eléegedettségének novelésere.

Jorg Bauer, a Tungsram vezérigazgatdja

és tulajdonosa nyilatkozott lapunknak.

A Tungsram csoport, amely az 6n vezetésével megalakult,
tébb mint négyezer munkavallalét foglalkoztat. Milyen ér-
zésekkel vette at a cég vezetését?

A vdllalatot tulajdonosként vettem at, amely sokkal tagabb mozgas-
teret biztosit szamomra. Karrierem ezen szakaszan ugy éreztem, el-
jott az id6, hogy kiprébaljam magam tulajdonképpen vallalkozéként
egy olyan cég élén, amelynek iranyait, jovéjét és miikodését én ma-
gam hatarozom meg. Multinacionalis vallalatoknal szerzett béséges
tapasztalataim miatt, valamint azért, mert nem éreztem magamban
elég tirelmet egy teljesen friss startupba belevagni, igy j6 6tletnek
tdnt élni a lehet8séggel, amikor a GE eladasra kinalta fényforrasiiz-
letaganak nagyobb részét.

Magyarorszagon biztosan sokaknak megdobbant a szive,
amikor ujra a régi név hasznalataval talalkoztak. Ez a szub-
jektiv elem biztosan fontos a késébbi kommunikacié soran.
Mitél lesz tébb a régi-uj Tungsram?

A Tungsram marka természetesen Magyarorszagon a legerésebb,
de jol ismert a kdrnyezd orszagokban és a Kozel-Keleten is. Utéb-
bi régidban példaul, ha valaki izzét akar vasarolni egy szakuzletben,
nem azt mondja, hogy villanykértét kér, hanem hogy egy ,tungsra-
mot”. Vagyis a markanév eggyé valt a termékkel.

Valdban fontosnak tartjuk a hagyomanyainkat, ezért valasztottuk
jelmondatunknak azt, hogy ,Ordkségiink az innovécié”. Ezzel azt

szeretnénk kifejezni, hogy folytatjuk az innovacio
és a kreativitds 120 éves hagyomanyat a Tungsra-
mon beliil és Magyarorszagon. A masodik vilagha-
boru el6tti nagy korszakaban fantasztikus kutato-
labor m(ik6doétt a vallalaton beldl, amelyet Aschner

Lipét, a legendas cégvezetd ala-

pitott. Itt fedezte fel a kriptonégét

Va/Oban Brody Imre, itt mérte meg radarral

fONMOSNAK Tarfuk i et unmaseis e s .
a hagyoménya/nkat levizo elsé kisérletei. Ezeket a tech-

nolégiakat ma divatos széval ugy

eze’rt Va’/asztottuk neveznénk, hogy diszruptiv techno-

|6gidk, amelyek felforgatjak az tizle-

je/mondatunknak ti életet, s6t az egész tarsadalmat.

Ami a mi korunkban az okostelefon

aZt, /’)Ogy vagy a mesterséges intelligencia

megjelenése, akkoriban ezek egy

O/’Okségunk részét a Tungsram szolgaltatta, ra-
1

adasul ugy, hogy gazdasagilag is si-

az /nnova'C/é” keres lett és exponencialis néveke-

désre volt képes. Ezt a szemléletet

és természetesen a vele jaro sikert

szeretnénk megismételni, olyan iparagakban hasz-

nositani a vilagitastechnikaban szerzett tudasunkat,

tapasztalatunkat, amelyek révén néhany terileten

globalis vezetdk lehetlink. Mindekdzben pedig a vila-

gitastechnikai tevékenységlinket is erdsitjik, moder-

nizalunk példaul a LED-es autélampak vagy az okos
épuletek, okos varosok agazatban.

Az atalakulas soran a dolgozék kaptak uj moti-
vaciot akar juttatasok formajaban?

Meglehet&sen sokrétl a Tungsram juttatasi rendsze-
re. Az arra jogosult munkavallalok cafeteriat kapnak,
amelyet sokféleképpen tudnak felhasznalni, akar
ajandékozasra, szabadidére, pihenésre is. Egyitt-
mUkddések révén a Tungsram munkavallaléi tébbfé-
le kedvezményre jogosultak bizonyos szolgaltatok-
nal, és tovabbi megoldasokon is dolgozunk. Mindez
fontos nekiink mint munkaltaténak, hiszen a munka-
eréhianyos id6kben meg kell ragadnunk minden le-
hetéséget arra, hogy a legjobb munkatarsakat meg
tudjuk szerezni és meg is tudjuk tartani.

Sok cikket olvastam arrél, hogy on hisz az
utanpétias kiemelt szerepében. A munkaeré
keresésénél fontos szempont, hogy egészség-
ligyi elemeket is tartalmazzon az ajanlott fize-
tési csomag?

Altaldban véve fontosnak tartom az egészségmegér-
zést a vallalaton belil, én magam is dolgoztam pénz-
Ugyi vezet6ként egészségugyi tertileten a GE Health-
care keretein belll. Talan az is emlékezetes, hogy
a GE Hungary irodahazanal magam is részt vettem
egy fitheszterem megnyitéjan. Az elsé pillanattdl
kezdve a Tungsramnal elkotelezett voltam az irant,
hogy az el6d, a GE egészségligyi programjat foly-
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tassam, sét, Uj életet leheljek belé. A programot FiT-
Tungsramnak hivjuk, és rendszeres egészséglgyi
szlréseket, edzéseket, sportprogramokat, eléada-
sokat tartalmaz. Munkavallaléink kézll t6bb mint ez-
ren veszik igénybe ezeket a lehetéségeket.

Hazankban még alig ismert a corporate well-
ness fogalma, ami egy osszetett szolgaltatas-
csomag. Lat esélyt arra, hogy Magyarorsza-
gon is meghonosodjon ez a juttatas a dolgozék
szamara?

A valéban sok elembdl allé corporate wellness egyes
motivumait mas munkavallalékhoz hasonléan mar mi
is alkalmazzuk, hiszen a koétetlen munkaidejl vagy
szellemi munkat végz6 alkalmazottaknak van lehet6-
séglk rugalmas munkavégzésre, tavmunkara, a mar
emlitett FiTTungsram program keretein belll pedig
gondoskodunk egészségligyi vizsgalatokrdl, sport-
lehet&ségekrél. S6t, a Tungsram SC keretein belll ki-
fejezetten kedvezd sport- és szabadidds lehetésége-
ket kinalunk. A vaéllalaton bellil van olyan iroda, ahol
gyermekkel egyiitt dolgozhat a munkavallalé. Tehat
a corporate wellness keretében sok mindent megte-
szlink, de még nem allt 6ssze egy egységes szolgal-
tatdscsomagga.

Realis igénynek tartja, hogy a privatlaboratori-
umi szolgaltatasok szerepe kiemelkeddbb le-
gyen, hogy ez is az emberek igényeinek néve-
kedését szolgalja?

Ugy gondolom, hogy néhet az igény a professziona-
lis diagnosztikara. Mivel a Tungsram is Uj utakat ke-
res, amelyekben a vilagitastechnikai tapasztalata so-
ran szerzett tudast, ismereteket mas iparagakban is
kamatoztatja (gondoljunk csak bele, hany mlanyag,
fém- és Uvegelemet tartalmazhat egy egyszerlinek
tlné izzélampa), magunk is keressiik annak lehet6-
ségét, hogyan tudnank ilyen high-tech eszkézok el6-
allitasaban, kifejlesztésében kdzremikodni.
Személyesen ugy latom, hogy a diagnosztika, legyen
az laboratériumi vagy egyéb vizsgalatok sora, szamos
lehet8séget rejt a személyre szabott gydgyaszat alap-
jaként. Nem feltétlenil az a Iényeg, hogy konkrét beteg-
séget keresilink, hanem hogy kidolgozzunk egy olyan
egyéni kockazati profilt, amely konkrét jelzést ad a to-
vabbi sziikséges diagnosztikdhoz és vizsgalatokhoz.
Ez pedig a biomarkerek, csaladi 6rokségi, labor- és
mas tesztek intelligens elemzésébdl allna 6ssze, amely
kildonosen értékessé valna, ha a koételez6 munkahe-
lyi egészségligyi szlrés részeként évente elvégeznék
hozza a vizsgélatokat. igy az elvaltozasokra hamar ra
lehetne talalni, és a megfelel6 lépésekkel, példaul élet-
modvaltassal, a taplalkozas reformjaval megelézhe-
t6 lenne a betegség, vagy legalabbis nagymértékben
csokkenthetdk lennének a tlinetei. Ez kiegészithetné az
allami egészségugyi ellatast, valamint k6zos eréfeszi-
tés lenne mind a munkaltatd, mind a munkavallalé ré-
szér6l az aktivabb és 6nallébb életért.
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A CONFIDENCE TESZT,
UJ DIMENZIO A MEHNYAKRAK
SZJRESEREN

Hosszas elbkeészlletek utan a SYNLAB bevezette a HPV-teszt Uj verzidjat, a Confidence
HPV-X™-et és az ezt kiegészitd Confidence Markert™, amelyek Uj perspektivat nyithatnak

a méhnyakrak szlrésében. A modszer egyedulallo, és nem tulzas azt allitani,
hogy dimenzidvaltast jelenthet a szakmai protokollok meguijitasa soran.

hagyomanyos citolégiai médszer csak

korlatozottan felel meg a sz(rési rend-

szerrel szemben tamasztott kritériumok-

nak, mert kizardlag alaki eltérésekre ta-

maszkodik, az érzékenysége alacsony.
Mivel szubjektiv értékelésen alapul, bizonytalan di-
agnosztikai csoportokba sorol — mondja dr. Benczik
Marta, a SYNLAB GenolD laboratérium szakmai
igazgatoja. — Ezért ma mar nem kérdés a molekularis
irdnyvonalak létjogosultsaga. Kétségkivil megbizha-
tébbak, reprodukalhatdk, objektivek, kdltséghatéko-
nyak, gyorsan elvégezhet6k, automatizalhatok és f6-
ként érzékenyek.

A szakmai és lakossagi kommunikacio kiemelt fon-
tossagu szamunkra, ezért magyar és nemzetkozi
konferencidkon, valamint a SYNLAB sajat szervezé-
sében megrendezendd kerekasztal-beszélgetések
formajaban tajékoztatjuk az érintett orvosokat, szak-
embereket. Edukacios célbdl szamos sajtémegjele-
nés, cikk és interju jelenik meg, hogy minél jobban
értheté legyen a vizsgalatok bevezetésének fontos-
saga. Emiatt a lakossag szamara méhnyakrakszu-
rést népszer(isité kampanyokat is inditottunk, akci-
Okkal és egyéb ismerteték terjesztésével. Céglink
fontosnak tartja a prevencié ilyen jellegli tdmogata-
sat, ezért a kdzeljévében tdbb hasonlo rendezvényen
veszlink részt, és tovabbra is folytatjuk ismeretter- irorszag févarosaba.

jeszt6 és figyelemfelhivé tevékenységlinket — a nék A kerékpartura résztvevdi informaciés anyagokat osztogatnak a
védelmében. hosszu Ut soran érintett nagy- és kisteleplilések lakdinak, igy olyan
helyekre is eljut a HPV-sz(rés fontossaga, ahova eddig kevesebb in-
formacid érkezett a veszélyes virusrol.

BIVAY.

A SYNLAB végzi Magyarorszagon
a legtobb HPV-tesztet!

BUDAPEST-DUBLIN BICIKLITURA -
A HPV-SZURES NEPSZERUSITESERE

Budapestrél Dublinba kerékparral? Igen, ez lehetséges!

A SYNLAB tamogatasaval egy hatfés csoport, dr. Balazsy Karoly
szlilész-n6gyogyasz vezetésével, eurdpai kerékpartirara indult.

A cél, hogy felhivjdk a figyelmet a HPV (human papillémavirus) ki-
mutatasanak jelentéségére. A kerékpartira majus 13-an indult Bu-
dapestrdl, hogy kb. 2300 km tekerés utan érkezzen meg Dublinba,
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' JOKEDVUNKBEN
KORHAZAKAT FESTUNK

A Malyvavirag Alapitvany a méhnyakrakos nék gyogyulasaért és

a megelézésért 2013 majusaban alakult meg. Ennek oka az volt,
hogy legyen egy olyan szervezet Magyarorszagon, amely kifejezetten
meéhnyakrak-megel&zéssel és -rehabilitacioval foglalkozik.

nwavirag, hu
e - -

e

Téth Ico

6th Ico, a Malyvavirag Alapitvany vezet6-

je mesélt par széban a SYNLAB-bal k6zos

tevékenységekrél.

Az elmult években a Malyvavirag Alapit-

vany kapoccsa valt a méhnyakrakos nék,
az orvosok, a véddéndk, a hatésag, a média és a la-
kossag kozott. Szamos programmal, kezdeménye-
zéssel dolgozunk azért, hogy az egészséges nék tu- B e
datossa véljanak a méhnyakrak megel6zésben, hogy
minél tébben tisztaban legyenek azzal, a méhnyak- s
rék megel6zése legnagyobb részt rajtunk mulik. Nagyon fontos az Alapitvany életében, Egy plhe nem
Epp most vagyunk 5 évesek, ami nagyon nagy szé6 hogy ,kdzépen meneteljen”. Ez alatt , ;.
egy mai civilszervezet életében! Szamos tervink azt értjik, hogy flggetlenek legylink l’e,Olt az eglg,
van, mindig frissek és fiatalok szeretnénk maradni a cégektdl, ideaktol, viszont kapcsolat-
célkitlizéseinket és programjainkat tekintve. ban legylink minden szereplével, aki a de SOk tO//
Ezekben az elképzeléseinkben nagyon jo partnerre nék méhnyakrak megelézési tevékeny- Ve y
leltink a SYNLAB kollégai személyében. A HPV-vel ségében barmilyen céllal részt vesz. SZAl nyakat ad’
kapcsolatos 0sszes munkdban nagyon komoly hat- Nem vagyunk termék irdnt elkotelezet-
téranyagokat, szakmai segitséget kaptunk a cégtél. tek, mert mindegyik fontos.
Eddigi legfontosabb kapcsolddé tevékenységeink két  Végll a jelmondatunk, amiben minden
kérhazi osztaly kifestése volt, ahol egylttm(kddtiink.  benne van: ,Egy pihe nem repit az égig, de sok toll
Elmondhatom, hogy nagyon sikeres volt, j6 visszajel- szarnyakat ad”. A SYNLAB lett a mi egyik tollunk.
zéseket kaptunk a kdrhazaktdl és a betegektdl.
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Mit tehet az, aki olvasva a folyamatosan megjelend sajtohireket az egészségugyrdl,
képtelen meghozni a sajat maganak és csaladjanak legoptimalisabbnak tind dontést,
hogy hova forduljon a panaszaval? Olyan babeli zlirzavar keletkezett ezen a teruleten,
amely mindenképpen megoldasért kialt. Leitner Gyorgyot, az Affidea Kft. Ugyvezetd
igazgatdjat, egyben a Primus EgyesUlet elndkét kérdeztik a lehetséges kiutakrol.

Az emberek szempontjaboél miért van jelenté6sége az egész-
ségiigyben tapasztalhaté atrendez6désnek?

Egyértelmlien a maganegészségugy eléretdrésérdl lehet beszélni, ezt
az adatok is bizonyitjak. Evrdl évre 5-6 szazalékkal béviil a magén-
egészséglgyi koltés Magyarorszagon, lassan eléri az 1000 milliard
forintot, amit egy évben maganegészséglgyre koltink. Igénybevé-
teli statisztikai adataink is vannak. Amikor megkérdeztik az embe-
reket, hogy az utdbbi két évben hanyan fordultak maganegészség-
Ugyi szolgdltatdhoz, akkor ez az ardny orszagosan tobb mint 60%
volt. Az is egy nagyon lényeges szempont, hogy ez nem pusztan bu-
dapesti trend, hanem egy orszagos bdvulést jelent. Hogy a néveke-
dés minek kdszonhetd, az mar egy érdekesebb kérdés. Egyrészt a
maganegészséglgy sok esetben még mindig az allami korrekcidja-
nak mindsul. Ahol az allam nem képes id6ben vagy j6 mindségben
szolgaltatni, akkor belép a maganegészségugy, mint egyfajta maso-

dik valasztas. Nagyon lényeges az id6tényezd, hiszen
a vardlistak nagyon sok tertleten ismeretesek. Példa-
ul az orszag keleti felében akar 4-5 hoénapot is varni
kell egy MR-vizsgalatra. A trend azért az, hogy egyre
inkébb el&térbe kerliinek egyéb szempontok is, igy a
mindség, a betegkdzpontu mikoddés, a kényelmes és
kulturalt kdrnyezet.

Lathato, hogy az allam valtoztatni szeretne a
rendszeren, hiszen egy felfokozott varakozas
tapasztalhaté a tarsadalom részérél. On sze-
rint mi lehet az idealis megoldas a kialakult
helyzet feloldasara?

Hogy mit I1ép az allam, az egyel6re nem lathato sza-
munkra. Viszont mindenképpen lépéskényszerben

Leitner Gyérgy

van. Az biztos, hogy az Eurépan belll tapasztalhato
demografiai valtozasokkal, az id6s6dd tarsadalom-
mal, valamint a technoldgiai folyamatokkal az alla-
mi egészségugyi rendszerek 6nmagukban nem tud-
nak lépést tartani. Mindenképpen be kell vonni mas
finanszirozdkat is. Ez hazankban egyel6re maga a pa-
ciens, aki az esetek 90 szazalékaban zsebbdl fizet. A
szolgaltatas finanszirozasa nem el6takarékos és on-
gondoskodd alapon torténik, hanem a paciens ak-
kor fordul orvoshoz, amikor panasza van, problémaja
adodik. Az dllamnak lehet6vé kellene tennie azt, hogy
kiegészit6 modon az egészségbiztositok, amelyek
egyébként a vallalati oldalon mar egyre erételjeseb-
ben megjelennek, bekapcsolédhassanak a szolgalta-
tasfinanszirozasba. Az egyéni biztositott oldalon még
nagyon batortalan Iépések tapasztalhatok. Minden-
képpen egy vilagosabb, transzparensebb szabalyo-
zasi helyzetet kellene teremteni, 6szténdzve az allami
ellatas kiegészitését vagy akar helyettesitését is bizo-
nyos esetekben. Egy egészséges egészségligyi rend-
szerben az dllami és a maganszolgaltatas j6l megfér
egymassal. Ebben a pillanatban inkabb eréforrasokat
vonnak el egymastal.

On az Affidea igazgatéja. Mi a maganegész-
ségiligyben tapasztalhaté sikeres miikodésiik
titka? Az igény kialakulasa vezetett ebbe az
iranyba, vagy pedig az, hogy az allami egész-
ségiigy mar évek o6ta képtelen ellatni az alap-
veté feladatait?

A siker tulajdonképpen a kindlkozé lehetéségek ko-
rai kiaknazasaban rejlik. Az Affidea volt az elsé Ma-
gyarorszagon, amely dedikaltan téritéses képalkotd
diagnosztikai szolgaltatast inditott 7 évvel ezel6tt.
Jelenleg a hagyomanyos kompetenciankon tul ter-
jeszkediink. Ezért vasdroltunk egy olyan céget,
amely jol kiegésziti a képalkot6 diagnosztikai felada-
tainkat, véllalat-egészséglgyi és jarobeteg-szakella-
tasi terliletet lat el, és amellyel kivaléan kielégithetjik
a novekvé igényeket.

Mit takar a Primus Egyesiilet elnevezés? Mi-
lyen szandékok vezettek a megalakulasahoz?
Valéjdban egy id6ben tobb nagy maganegész-
séglgyi szerepl6 jutott el arra a felismerésre — és a
SYNLAB-nak is oroszlanrésze volt ebben -, hogy

BDIVAY.

A Primus Maganegészségiigyi Szolgaltatok
Egyesiiletének alapitoé tagja a SYNLAB.
Az egyesiilet célja, hogy a magan egészségiigyi

szolgaltatasokat igénybe vevé paciensek érdekeit
képviselve, elésegitse egy etikusan miik6do
magan egészségligyi agazat létrejottét.
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a lathaté trendek miatt egyfajta ko-

z6s platformot kell létrehozni. Mas /_/a m/'nden
oldalrél pedig megjelent annak az I’eno’beﬂ Van,

igénye, hogy tegylink végre rendet a
piacon. Rendkiviil szétaprozott mo- O/’)/’)anfo/
don mikdédik a maganegészség-

Ugy, és sajnos sok résztvevé szir- a V/ZSQé/ t Cég
kén és feketén praktizal... Nem a b(:/SZkéﬂ

nagy szolgaltatokrdl van sz, inkabb

a kisebbekrél. Mindségbiztositasi /155 7114/hatja

folyamataik vagy a nem igazan be-

tegkdzpontu mikédésik sokszor Mindsitett
sulyos problémakat vet fel. E g éSZSég(:IQy/'

Ezért hozunk létre egy jelzérend-
szert, egy védjegyet, amelyet min- Szo/gé/tatol

den mingsitési folyamaton atesd ,

cég megkaphat és hasznalhat. A cimet.

tarsasagokat erre szakosodott kil-

sé vallalatok vizsgaljak és vilagitjak

at. Ha minden rendben van, onnantdl a vizsgalt cég biszkén hasz-
nalhatja a MinGsitett Egészségligyi Szolgaltatd cimet.

A maganegészségiigy ellenérzétt minésége és a tervezett
védjegy kiadasa egyiitt jar ennek magas foku tarsadalmi
kommunikalasaval. Ez egy bevezeté stratégia, vagy a késéb-
biekben is sziikség lesz a médiamegjelenésekre?

Itt is lathat6 egy forduldpont. Ahogyan a nagy cégek kezdenek te-
ret nyerni, egyre tdbb figyelmet és erét forditanak a megfelelé kom-
munikacidra. Mi ebben egyesuletként és maganegészséglgyi sze-
repléként is igyekszlnk huzdszerepet jatszani. A védjegyet meg
kell ismertetniink a paciensekkel, amely valéban folyamatos kom-
munikacioét igényel.

Lehetéség van arra, hogy a maganegészségiigy akar egészé-
ben kivalthassa az allami rendszert?

A maganegészségigy nem mindig tud j6 megoldast kinalni, igy
példaul a sulyosabb, komplex onkoldgiai ellatast igénylé esetek-
ben elsésorban az allami ellatdsban koncentralédik az a tudas, ami
az optimalis ellatast nyujthatja. Mindkét szereplének megvan az
idedlis feladatkore, és ha jol mikodik a rendszer, ezek j6l épitenek
egymasra.

Vajon hany év kell, mire a magyar allami egészségiigy és a
maganegészségiigy viszonya konszolidalodik?

Az biztos, hogy a GDP-aranyos kdltségeket tekintve a 7-8 szaza-
Iékos egészségligyi kiadas kevés. Rdadasul ezen belll a maga-
negészségligyi kiadasok ardnya nagyon magas, 35 szazalék. Ez az
egyik legmagasabb Eurépan belll, igy nem véarhaté ennek a rész-
aranynak a dramai emelkedése. Az egészségligyi 0sszkoltés min-
denképpen emelkedni fog, és a ndvekvd igényekkel az allami el-
latasnak mindenképpen lépést kell tartania. Az elmult években a
kormanyzat ugyan lathaté eréfeszitéseket tett az aldatlan human-
eréforras-helyzet javitasara, de ez még nem egészségligyi reform.
Béven van még mit tenni, hogy mindenki szamara egy jobb, haté-
konyabb, atlathatébb, a preventiv szemléletet jobban elétérbe he-
lyezé rendszer alakuljon ki.
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ENETIKA MULTUNK
NYOMABAN

SZARMAZAS- ES EREDETVIZSGALAT

BUSYNESSLAB

\/egso soron
ezeknek a kutata-
Soknak kbszonhetd,
hogy minden
ember eredetet
tekintve vissza-
vezetheto egyetlen

MAGYARORSZAGON

Melyik csaladban ne mertlt volna fel, hogy vajon honnan szarmazhat, milyen 6sok vére
keveredik benne? A genetika olyan dinamikusan fejl6dd szakterulet, amely az elmult
évtizedekben komoly valaszokat adott a tudomany szamara, de egyben olyan

eszkdzze is valt, amellyel a hetkdznapi emberek is élhetnek.

genetikai eredet vizsgalatanak kérdéseé-

vel kdrulbelul 15 éve taldlkoztam elészor.

Mint tudomanyos lehetéség, a kétezres

évek kozepétdl mar adott volt a kutatok

és a szakemberek szamdra. A nemzet-
kozi szaksajtéban példaul mar tébb cikk jelent meg
hasonlé tartalommal. Azonban annak az esélye,
hogy barki, aki kivancsisagbdl szeretné tudni felme-
ndi eredetét, bizonyossagot nyerjen, nem tekint visz-
sza ilyen hosszu id6ére — mondja dr. Egyed Balazs, a
SYNLAB GenolD DNS Laboratérium laborvezetdje.
Aki mélyebben érdeklédik a téma irant, két konyvet is
ajanlhatunk szamara (Spencer Wells: Az ember Utja —
egy genetikai Odlisszeia és Bryan Sykes: Eva hét le-
anya). Mindketten a tudomanyos utat képviselik, és a
szakmailag laikus, de érdekl6dé emberek szamara is
kézzelfoghato, bizonyitott informacidkkal szolgalnak.

Mit lehet tudni a kezdetekrél?

A kilencvenes évek elején kezdték a mitokondria-
lis genom (a sejtek energiat termeld szervecskéi-
nek orokitéanyaga) vizsgalatat Sykes és munkatar-
sai a Cambridge-i Egyetemen orvosi célbol, és ezt
kiterjesztették kilonbozé eredetl és multu popula-
ciokra is. Felfedezték, hogy az emberi populacidk
tekintetében eltérések tapasztalhatok, és mivel el-
s6 alkalommal két gyOkeresen mas, egymastol tavol
él6 népcsoportot vizsgaltak (brit és polinéziai erede-
tld embereket), szembetliné kilénbségeket talaltak.
Ekkor kezdték el tlizetesebben vizsgalni a kilénbo-
z8 eurdpai népességeket is, és bar kiderllt, hogy
kisebb-nagyobb eltérések itt is megdfigyelheték az
egyes populacidk, népcsoportok kézott, Eurdpa la-
kossaganak nagyjabdl hasonld genetikai tulajdon-
sagai vannak a mitokondridlis DNS vonatkozasaban.

Dr. Egyed Balazs

Tehat viszonylag egységes, hasonlé képet kapunk,
barmelyik eurdpai lakossagot vizsgaljuk. Nyilvan a
mara kialakult genetikai tulajdonsagokat rengeteg
minden befolyasolta és alakitja a jovében, példaul
olyan alapvetd dolgok, mint hogy ki kivel hazasodik,
hany gyereke sziletik, 6k milyen nemiek és hogyan
adjak tovabb utddaiknak az 6rokolt jellegeket.

Ez azt is jelenti, hogy egy atfogé DNS-vizsga-
lat kapcsan megtudhaté, hogy milyen 6ssze-
tettségii, milyen eredetii a genetikai informa-
cié, amely jellemz6 egy emberre, de akar egy
populaciéra is?

Igen, ez igy van. Ennek a hatterét az adja, hogy a
jelenlegi genetikai adatokbdl kovetkeztetni tudunk
sajat és az egyes csoportok genetikai multjara is.

kOz0Os Osre,

4 2 i Végs6 soron ezeknek a kutatasoknak
eqy ,0sanyara”, <

koészdnhetd, hogy minden ember ere-

aklt mltokondr/a’/ls detét tekintve visszavezethetd egyet-

len koz6s Osre, egy ,6sanyara”, akit

EVéﬂak h/'VUﬂ/( mitokondridlis Evanak hivunk. Ugyan-

igy, a ma él6 Osszes férfi a foldon az Y

kromoszémajanak vizsgalataval visz-

szavezethetd egy kdzds Osre, egy ,,6s
Adamra”. Ez ma a legelfogadottabb tudomanyos tedria az embe-
riség korai torténetére. Minden egyes csaladfakutatas moégé oda-
tehetjik a fentiek alapjan tudomanyosan alatamasztott genetikai
ismereteket.

Azt megtudhatjuk egy eredménybdl, hogy milyen beteg-
ségre vagyunk hajlamosak?

Nem igazan. Ez a vizsgalat nem ilyen célu. Ritkan el6fordulhat,
hogy olyan valtozatokat/mutaciokat talalunk egy embernél, amely-
nek lehet orvosbiolodgiai, egészségligyi vonatkozasa — példaul van-
nak olyan mitokondridlis DNS-tulajdonsagok, szekvenciak (nevez-
ziik ezeket haplotipusnak), amelyek nagyobb ellendllé képességet
mutatnak a HIV-vel szemben —, de maga a vizsgalat sokkal inkabb
arrél ad informaciét, hogy a kimutatott haplotipusnak milyen a ge-
netikai multja.

A kizardlag anyai agon 6rékl6dé mitokondrialis DNS és az apardl fi-
Ura 6roklédd Y kromoszomas tulajdonsagegyuttest haplotipusnak
hivjuk, az azonos genetikai multtal rendelkezé haplotipusok egyut-
tesét pedig haplotipusnak nevezziik.

Hazankban is voltak hasonlé kutatasok?

Elmondhaté, hogy Eurépaban szinte teljes a kutatasok kore, igy per-
sze nalunk is, és ezért elég jol ismerjik az eurdpai népesség ge-
netikai variabilitasat. Példaul a férfi haplotipusokat tekintve ma
Eurépéaban az R1 haplocsoportba sorolhatd haplotipusok a legel-
terjedtebbek. Ennek két f6 aga van: egyik az R1a, amely leginkabb
a szlav eredetli és nyelv(i népek korében elterjedt, Kézép-Eurdpatdl
egészen az Urdlig. A masik ag, az R1b pedig inkabb Eurdpa nyuga-
ti felén jellemzé. A Rajna-torkolat vidékén, a Németalfoldon az R1b
csoport példaul 60-70 szazalékos gyakorisaggal fordul el§ a férfiak
korében. Mi magyarok ebben is k6zéputon vagyunk. Mindkettd és
egyéb mas Y kromoszémas tulajdonsagok is jellemz8k rank. Egyéb-
ként az R1-tulajdonsdg elterjedését sok kutaté az indoeurdpai nyel-
vek elterjedéséhez kéti, mivel ott figyelheté meg leginkabb, ahol az
ilyen nyelvet beszélé népek is élnek.

Hogyan meriil fel valakiben a szandék, hogy
megtudja a szarmazasat? Milyen indokokkal
keresik fel a DNS-laboratériumot?

Szamos indokkal fordulnak hozzank, de minden egyes
megkeresés szamunkra is izgalmas eredményt hozhat.
Ez a munka sohasem rutin, a jové kiiszébén allunk, hi-
szen egészen biztosan fejlédik ez a terllet is.

Volt olyan esetlink, hogy valaki azzal keresett meg
benniinket, hogy egy amerikai szolgaltaténal végez-
tette el a vizsgalatot, és tanacsot, szakvéleményt
kért az eredmények értelmezéséhez. Mivel jol is-
merte a csalddja eredetét dokumentumokbdl, ugy
gondolta, hogy valahonnan a Rajna volgyébdl szar-
mazhat az ,6sapja”. A vizsgalat kimutatta, hogy a ra
jellemz8 Y kromoszémas tulajdonsag valdban a Raj-
na volgyében a leggyakoribb a mai férfiak kdzott is,
tehat a genetikai eredetvizsgalat megerésitette a fel-
tételezését, hogy a csaladja az altala megjeldlt teri-
letrél érkezhetett hazankba t6bb szaz évvel ezelbtt.
Hasonlé legendak, torténetek, de akar ismert torté-
nelmi tények minden csaladban léteznek, ezért a ge-
netika ma mar segiteni tud ezek feloldasaban vagy
megerdsitésében.

Elmondhaté, hogy vilagszerte fokozodik az ér-
deklédés a genetikai leszarmazasvizsgalatok
irant? Ha mar Magyarorszagon is elérheté, ak-
kor azt jelenti, hogy fizikailag is itt végzik el a
vizsgalatot?

Nem véletleniil az Egyesiilt Allamokban lett népsze-
rd ez a vizsgalat, hiszen a mai kevert amerikai po-
pulacioban elvesztek az informacidk, hogy honnan
szarmaznak az 8seik. Sok esetben ennek komoly je-
lentésége lehet, még akkor is, ha latszélag csak a
pillanatnyi helyzetiik érdekli az embereket. Minden
csaladban keringenek legendak, viszont bizonyi-
tékaik nincsenek, a mult elveszettnek tinik. Igen, a
vizsgalatokat Magyarorszagon végezziik, mivel min-
den feltétel adott ra. Természetesen vannak kilén-
leges, igen komoly technolégiat igénylé DNS-vizs-
gélatok, amelyeket az Egyesiilt Allamokban m(ikédé
laboratérium készit el, mi pedig a szakvéleményt
csatoljuk hozza.
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—O-ALLERGEN —

A FOGALOM, AMELY NEM CSAK
ALLERGIA VONATKOZASU

Alig néhany évtizeddel ezelbtt hazankban

a taplalkozas azokra az élelmiszer-alapanyagokra
tamaszkodott, amelyeket leginkabb Magyarorszagon
lehetett termelni, mig a tavoli kultirak konyhaja, névényei

és fliszerei kuridzumnak szamitottak. Am taplalkozasunk

is globalizalodott, igy olyan élelmiszerek és kapcsolodd
technologiak hoditanak, amelyek eddig tavol alltak a
magyar izléstél. Ma mar a mindennapi taplalkozasunk részét
képezheti az avokado, az okra vagy a bizonyos taplalkozasi
trendek kdvetdi korében népszerl édesburgonya.

ig a kllonleges izek fogyasztdsa soha

nem latott méreteket kezd 6lteni, addig

csendben olyan mellékhatdsokat is ta-

pasztalhatnak a fogyasztdk, amelyek

eredetét el6sz6r nem tudjak beazono-
sitani. Ugyanis a tavoli orszagokbdl érkezett élelmi-
szerek potencidlis allergénként mikddhetnek, meg-
nevezésik szerint neoallergének.

NINCS UJ A NAP ALATT

Minden antigén a szervezetiink szamara idegen fe-
hérjét jelent, de mégsem mindegyikkel szemben ala-
kul ki allergias reakcié. Mégis az antigéncsoporton
belll azokat nevezzik allergéneknek, amelyek hata-
sara az emberben allergias reakcié képzddhet. Ter-
mészetesen minden idegen fehérjével szemben tor-
ténik immunreakcio, de annak egy téredéke igazan
az, amelyik allergiat valt ki, vagyis tlineteket okoz —
mondja prof. dr. Nékam Kristof allergolégus és kli-
nikai immunoloégus. Amit ugy neveziink, hogy neo-
allergén, azzal valéjaban csak az adott allergén
\ yUujdonsagat” vilagitiuk meg, mert maga az altala
] okozott reakcié ugyanaz. A szarmazdasi orszagok-
ban, ahonnan érkeznek ezek a gylimdlcsok, zold-
ségek, ugyanugy kivaltanak allergias reakcidkat, és
természetesen az emberi szervezet mindenhol ha-
. sonléképpen reagdl. Hazai viszonyok kdzott ujdon-
sag, de semmi olyan szerkezet nincs benne, amely
¥ mashol a vilagon ne fordulna elé.
prof. Dr. Nékam Kristof

OTAY

A SYNLAB nemzetkozi vizsgalatai k6zott
toébb, mint 500-féle egyedileg kérheté
allergén is megtalalhaté! Példaul:

a csillagfiirt, guargumi, édesburgonya.

Akik viszont most el6szor érintkeznek vele, és aller-
giara hajlamosak, azok allergias reakciot képeznek
majd ezzel a szamukra Uj fehérjével szemben.

Az élelmiszeripar sok esetben felhasznal olyan alap-
és adalékanyagokat, amelyek nem jellemzék a hazai
taplalkozasra, mint példaul a hivelyesek kézé tarto-
z6 csillagfirtét (lupin), a guargumit vagy a szojat.

LEGUTI NEOALLERGENEK IS LETEZNEK

Ahogy a klima valtozasa egyre er6teljesebb, Magyar-
orszag éghajlata is egyre melegebb, szarazabb. Mar
nem is olyan Uj megfigyelés Eurépaban, hogy azok-
nak a gyomndévényeknek, amelyek elsésorban a me-
diterran részen megszokottak, hazankban és mas koé-
zeli orszagokban egyre kedvezébb feltételek alakultak
ki. igy aztan szépen lassan észak felé kezd tolodni a
terjedési hataruk. Ezért ezeknek a pollenjei neoaller-
génként nevezhet6k meg, amelyek okozhatnak Iéguti
allergids tlineteket az arra érzékenyek szamara.

LABORATORIUMI VIZSGALATOKKAL
UGYANUGY KIMUTATHATO

Mivel a sajat, eredeti orszagukban, éghajlatukon szin-
tén kivaltanak allergiat, nem kell Ujra kitalalni ezeket
a teszteket. Lathatdéan még nincsenek sokan azok,
akik neoallergén altal okozott tinetekkel érkeznek az
allergologusokhoz, ezért a diagndzis alatdmasztasa-
ra készllt laboratériumi vizsgdlatok igénye alacsony
— mondja Nékam professzor. A SYNLAB nemzetko-
zi halézataban konnyen megtaldlhaték azok a pon-
tok, ahol elvégeznek ilyen teszteket, ha a magyar im-
munoldgiai laboratériumban még nem rutinszintd a
vizsgdlat. igy sikeriilhet a beazonositott anyagot el-
tavolitani a paciens étkezésébdl, ezzel pedig el tudja
keriini 6ket, és makkegészséges lehet!

Az €lelmiszeripar
SOk esetben
felhasznal

olyan alap- és
adalékanyagokat,
amelyek nem
jellemzdk a hazai
taplalkozasra,
mint peldaul

a huvelyesek
kdze tartozo
csillagfurtot
(lupin), a guargumit
vagy a szojat,

GDPR HIREK
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NEMZETKOZI
SYNLAB HIREK

2018 aprilisaban Dr. Bartl Wimmer
lekdszont a SYNLAB-csoport elndk-
vezérigazgatoi pozicidjarol. Dr.
Wimmer tovabbra is részt vesz a
SYNLAB-csoport életében,

az igazgatotanacs tagjaként szenior
tanacsadoként segiti a vallalat
munkajat

Mathieu Floreani

A SYNLAB csoport Uj
vezérigazgatoja Mathieu Floreani,
a DHL csomagklildé szolgaltatas
észak- és latin-amerikai diviziéjanak
korabbi vezetdje, kozel 20 orszag
iranyitasaért felelt. Ezt megel6zéen
a McKinsey-nél helyettes
igazgatoként tobb agazat szervezeti
és stratégiai fejlesztéseiért volt
felelés. Szakmai palyaja 27 éve

ive toretlenll ivel felfelé, mely
igazolja képességét a gyors Uzleti
ndvekedés megteremtésére kuldnféle
agazatokban illetve nemzetkozi
piacokon egyarant.

A SYNLAB Hungary Kft. a nyolc

Uj mikodési egység/régio kozil

a CEMEA-régiohoz tartozik

(Central Europe, Middle East, Africa
— Kbzép-Eurdpa, Kozel-Kelet, Afrika),
amelynek Uj vezet6je Stuart Quin.

Stuart Quin
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ANYUGODT VARANDOSSAG
<ULCSA A SZURESEK

Viszonylag kevés hirhez jutunk olyan szlrdvizsgalatokrol, amelyek leginkabb a gyermekvallalas
kapcsan kapnak kiemelt szerepet. Aki érintett a témaban, kimerité informaciohalmazhoz férhet
hozza az interneten keresztul, de nem art, ha értjik és értelmezzUik is a kapott tartalmakat.

WHO adatai alapjan 33 Ujsziléttbdl egy
valamilyen velesziletett fejl6dési ren-
dellenességben érintett. A hazai adatok
alapjan évente mintegy Otezer sziletés
soran észlelnek problémat az Ujszllott
egészségi allapotaban, azonban sok esetben ez nem
is szlletéskor, hanem az azt kdvetd fejlédési szaka-
szokban deriil ki. igy lehetséges az, hogy egy felfede-
zett halldskdrosodas vagy tanuldsi nehézség okozta
beilleszkedési probléma kivizsgalasakor szembesul-
nek a szakemberek azzal, hogy egy méhen belili élet-
ben bekdvetkezett fertézés lehetett a kivalto forras.

A SZURES LEHET A KULCS

Az egészséglgyi halé ma Magyarorszagon — a saj-
tohirekkel ellentétben - kdzel sem olyan lyukas, mint
hissziik. Mégis felmerilhet a kérdés: ha olyan jél mui-
kédnek az allamilag bevezetett orvosi protokollok a
terhesgondozas soran, miért sziletik hazankban is
terhesség alatti fertézés miatt karosodott gyermek?
A vélasz egyik része a laboratériumi vizsgalatok el-
végzésében rejlik. Ugyan az allami finanszirozas ke-
retében kotelezd modon elvégeztetik a varanddésok
szifilisz- és a Hepatitis B- (HBsAg) vizsgalatat, azon-
ban sok mas olyan kérokozo karosithatja a magza-
tot, amelyek jelenlétére — mint a fert6zés okara — so-
hasem deril fény. Ennek egyszerli a magyarazata:
nem végeztek megfelel6 idében erre iranyulé szero-
I6giai vizsgalatokat — mondja dr. Latkéczy Krisztina,
a SYNLAB mikrobioldgiai diagnosztikai igazgatoja.
Pedig egy komplett mikrobiolégiai vizsgalattal t6bb,
a magzatot kdzvetlenll karosité korokozé szlirésére,
ezzel esetleg a fert6zés megel6zésére kerllhet sor.
Az emlitett panel a TORCH, amelynek betli a kor-
okozdk nevének kezdébetlibdl adédnak.

VESZELY, VAGY ESELY?

Ezek a koérokozok egészséges emberben akar ti-
netmentes fert6zédést okozhatnak, mig egy édes-
anya méhében fejl6dé magzatnal sulyos, néha visz-

szafordithatatlan karosodassal jar6
allapotot idézhetnek el6. Az optima-
lis csaladtervezés soran el kellene
végezni tdbb szeroldgiai vizsgala-
tot egy kismamanal, azonban erre
tébbnyire nem kerdl sor. Tudnunk
érdemes, hogy hazankban minden
szazadik Ujszulétt Cytomegalovirus-
fert6zéssel szliletik. Sajnos sok eset-
ben mar csak akkor derll ki a terhes-
ség alatt tortént fert6z6dés, ha meg-
sziletik a beteg gyermek. llyenkor
mind az anya, mind pedig az Ujszi-
16tt vérét elklldik elemzésre a pontos
ok megtalalasa érdekében.

A terhesség alatt bekovetkezett fer-
t6zések eredménye lehet vetélés,
meéhen bellli elhalas, koraszilés,
fejlédési rendellenességek vagy
akar tinetmentes hordozas is. Ezek
a sllyos és kevésbé sulyos kongenitalis/perinatalis
megbetegedések megel6zhetdk, illetve csdkkenthe-
t6k lennének a nék terhesség el6tti, vagy terhesség

nydjtsanak.

TORCH: Toxoplasma gondii, Rubeola virus,
Cytomegalovirus, Herpes simplex virus és ,,others” —
ott vannak az egyebek is, példaul a Parvovirus B19 és
a Varicella zoster virus, a baranyhimlé virusa.

=

A SYNLAB Hungary Kft.

az ,Ev maganrendelGje palyazat” 2017.
évi megmeérettetésén a ,,Diagnosztika”
kategodriaban k6zonségdijat nyert!

Magyarorszagon, sok
mas nyugati orszaggal
ellentetben jol kiepitett es
mukodo vedondi halozat
segiti a kismamakat
abban, hogy az orvosi
felelbsseg koreben
kevesbe hangsulyos
tertileten tamaszt

alatti szélesebb korl vizsgalataval, valamint az uj-
szllottek szlrésével, a gyermek fejlédésének nyo-
mon kovetésével. Esély lehet ezek elkerllésére a
megfeleléen célzott vizsgalatokat tartalmazé szirés.

MIT TEHET A SZAKORVOS?

Mindenekelétt fontos, hogy a kismamakat kell6kép-
pen tajékoztassak az allapotukat érintd fertézések le-
hetéségérdl és arrdl, hogy mit tehetnek ezek elkertilé-
sére. Nem mellékesen, ha az orvosok nem a terhesség
bekovetkezésekor taldlkoznak el6szér a pacienssel,
érdemes felhivni a figyelmuket a gyermekvallalas el6tti
laboratoriumi vizsgalatok fontossagara. Ha a labora-
tériumban meghataroztuk mar az un. szerolégiai sta-
tuszt mondjuk a TORCH panel vizsgalataival, akkor ki-
deril, hogy a leendé anyuka fogékony-e még az adott
betegségre, vagy a szervezete talalkozott mar az adott
fert6zéssel. Néhany kérokozé esetében véddoltassal
megelézhetd a probléma. A védboltas hatékonysaga
érdekében az elsé szlirést mar hénapokkal a terve-
zett terhesség el6tt célszerl elvégezni, hogy a meg-
felel6 oltasi sor még idében beadhato legyen. Azoknal
a mikrobaknal, amelyek ellen nincs megfelel6 oltd-
anyag, bizonyos id6kézdnként folyamatos nyomon ko-
vetés javasolt a leendé terhesség alatt.

BUSYNESSLAB

MIT JELENT
A LELETEN
SZEREPLO
INFORMACI0?

Szeronegativ: IgG és IgM nega-
tiv. Fogékonysag a megbetege-
désre. (Még nem fert6z6dott

az adott kérokozéval.)

IgG pozitiv: Immunizaltsag —
atvészelt fert6zés vagy oltas utani
védettség.

IgM pozitiv: Friss fert6zés lehet-
séges. Tovabbi vizsgalatok szuk-
ségesek ennek igazolasahoz.

Fontos! A fenti informaciok

tajékoztato jellegliek, a lelet értel-
mezése orvosi feladat, amelyet
a paciens allapotanak és eset-
leges tiineteinek fliggvényében
kell értelmezni! Kérokozénként
mas lehet az eredmény jelentése,
amelyet az anamnézis alapjan kell

szakmailag értelmezni! ‘

A VEDONOK FELELOSSEGE IS ORIASI

Magyarorszagon, sok nyugati orszaggal ellentétben,
jol kiépitett és miikodé védéndi haldzat segiti a kis-
mamakat abban, hogy az orvosi felel6sség kérében
kevésbé hangsulyos terlileteken tamaszt nyujtsanak.
Ez olyan informacidk atadasat is jelenti, mint a higi-
éniai kérilmények fontossaga. Mivel egyes kéroko-
zOk terjedését alapvetd tisztasagi szabalyok betarta-
saval elkerilhetjlk, ezért jobb, ha tisztaban vagyunk
ezekkel is.

Laboratériumunkban maximalisan térekszink arra,
hogy kell6 alapossaggal értékeljik a varandos kis-
mamak TORCH vizsgalati eredményeit is — fogalmaz
dr. Latkéczy Krisztina. El6fordult mar tébb esetben,
hogy egy lelet félreértelmezése vagy nem megfele-
I6 utankdvetése komoly vélasztas elé allitott leen-
dé sziléket. Sok a tév- és félinformacié ezen a te-
rileten, és mi azon dolgozunk a munkatarsaimmal
egyltt, hogy szakmailag korrekt valaszokat adhas-
sunk. Ehhez elengedhetetlen a kérel6zmény isme-
rete, a klinikussal valé j6 egylUttmikodés. Egyetlen
mérési eredmény 6nmagaban nem elegendé egy
magzat sorsanak eldéntéséhez. Emiatt nagyon fon-
tos a terhesség el6tti vérminta vizsgalat is.
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Tranoxy-Med Egészségligyi, Kereske-

delmi és Szolgaltaté Kft. biztositja a

SYNLAB-hal6zat orszagos logisztikai

lefedettségének jelentds részét. Olyan

szolgdltatasokat kell nyujtaniuk, ame-
lyek nemcsak a pontosséagot és a figyelmet, hanem
az egyeéb jogszabalyi és minéségbiztositasi tényezék
korrekt betartasat is biztositjak. Valoban nem egy-
szer(i megfelelni az elvarasoknak — mondja Haris Fe-
renc, a cég logisztikai diviziéjanak igazgatdja. Ere-
dendden a vallalatnak teljesen mas a profilja, de a
tulajdonos fantaziat latott a logisztikai Gzletben, és
az id6é bebizonyitotta, hogy igaza volt. Bar egész-
ségligyi szempontbdl profilba vag — anesztezioldgi-
ai és slirgésségi szolgaltatassal, valamint altatéor-
vosok kozvetitésével foglalkozik a cég masik divizioja
—, mégis komoly kihivas volt szamunkra a mostani
struktura létrehozasa.

Milyen engedélyek sziikségesek? Létezik spe-
cialis vizsga a kozuti, veszélyes anyagok szal-
litasara?

Természetesen, masképp nem létezne egylttmiko-
dés sem. ADR-nek hivjak a szabdlyozasi rendszert.
Ez egy mozaikszd, amely a veszélyes aruk kozuti
szallitdsardl szold eurdpai megdllapodast takarja.
Szabdlyozza, hogy bizonyos meghatarozott kategoé-
riaju anyagokat milyen koértilmények kdzott lehet és
kell szallitani. Ezeknek a kdvetelményeknek termé-
szetesen minden kdrilmények kézétt meg kell felel-
ndnk. A rendszer eléirja szamunkra, hogy bizonyos
anyagokat milyen médon lehet szallitani és azt is,
hogy milyen mentességek vannak ez aldl.

Ha egy ilyen komoly szabalyozasnak felelnek
meg, akkor biztosan csatlakozik hozza egy en-
nek megfelelé oktatasi rész is.

igy van, az oktatasokat is ugyanolyan komolyan
vesszik. Kildn szabdlyozas szerint az ADR-igazo-
lasokat 6tévente meg kell Ujitani, és ennek jelentds
koltségvonzatat is viselnie kell a cégnek. Az utéb-
bi azonban a megengeddébb, az Uj szabdlyok alap-
jan kétévente csinalunk 1.3-as oktatast, amit az ADR
szabalyzata el6ir. Ha figyelembe vesszik, hogy a
kollégaink sir(ibben jutnak Uj, hasznos informaciok-

TASI SZOLGALTATAS
PRECIZITASSAL

Meghatarozo egy ceg mukddeése soran, hogy a logisztikai hattér biztositasa megfeleld-e.
Abban az esetben, ha orszagos tevekenységet végez, amely napi szintl szallitasi profilt
igényel, mondhatni kritikus tényezének szamit.

I'f | e
Haris Ferenc

hoz, mindenképpen elényds a szamunkra. Jobban
tudunk specializaloédni, vagyis az altalunk végzett te-
vékenységet pontosabban behatarolni, igy arrél ké-
szllhet egy tanulmany. Gyakorlatiasabb szempon-
tok alapjan ez ugy néz ki, hogy minden anyagnak van
egy szama, ezekre egyenként vonatkozik kilénb6z6
szabdlyozas, igy az oktatds fokusza csak a rank vo-
natkozé informacidkra szlkullhet. Szemben a nagy
ADR-es bizonyitvannyal, ahol a robbanéanyagok, il-
letve a nagy kdzuti tartalykocsikon kivil minden mas
— szamunkra irrelevans informacié — is szerepel.

Mibél all egy ilyen oktatas?

Az aktudlis valtozasokat (jellemz&en kétévente valto-
zik az ADR-szabdlyozas, és a kovetkez6 év juliusatdl
hatalyos), majd azokbdl a minket szorosan érdekld,
szamunkra legfontosabb informacidékat megbeszél-
juk. llyenek a bioldgiai anyagok, a diagnosztikai min-
tak (ezek B kategoridju anyagok), valamint a szaraz-
jéggel kapcsolatos informaciok. Ezenkivil nagyon
sok szallitdsban égheté anyagok is el6fordulnak,

A napi
feladataink
racionalizalasa
is 6 prioritas,
ezert a GPS
bevezetese
forradalmi
valtozasokat
eredmenyezett
a munkankban.

BIVAY.

A Tranoxy-med Kft. havonta

tobb, mint hiszezer

laboratériumi mintat szallit,
25 autéval, mintegy 130
000 km utat tesznek meg a

soforok.

AZ ADR

ezek biztonsaggal kapcsolatos informécioit is meg-
Ujitjuk. A tanulmanyok kitérnek arra is, hogy ezeket
lehet j6l csomagolni, szallitani, majd az informacio-
kat érdemes szabalyok szerint lefektetni, és akkor
nem lehet bel6le semmilyen probléma. Mi toérek-
szlink arra, hogy ezt a korrekt, szabalykdvet6 és friss
informaciokkal felvértezett mentalitast hasznaljuk,
mert kilénbdzni szeretnénk a kozuti szallitasban sok
esetben tapasztalt — akar engedélyek nélkil szallitd
hasonlé cégektdl.

A szallitok munkajat segitik modern technolé-
giai eszk6zok is?

Viszonylag kis létszamu back office tdmogatja a
szallité kollégdink munkajat. Ennek az oka az, hogy
a lehetd leghatékonyabban tudjon mikodni a cég.
A napi feladataink racionalizalasa is f6 prioritas, ezért
a GPS bevezetése forradalmi valtozasokat eredmé-
nyezett a munkankban. Majdnem 2-3 éve minden
autoéban van ilyen eszkéz, akkor szantuk ra magun-
kat erre a nagyberuhazasra. Nagyon
nagy hasznat vesszik! Az elsé felmé-
rések utan azokat a visszajelzéseket
kaptuk, hogy milyen j6 az optimalis ut-
kihasznalas és a benzinfelhasznalas
szempontjabdl. Mégis, eleinte a legna-
gyobb reakcié az volt a kollégak részé-
rél, hogy ugy érzik, megfigyelik 6ket.
Oriasi Iépést jelentett a szervezésben.
Ellendrzés, szervezés, visszakeresés?
Nem, csak a reklamdciok esetén. Ha

a Veszélyes Aruk Nemzetkozi Kozuiti
Szallitasarol sz616 eurépai megallapodas.
1957-ben Genfben j6tt Iétre, Magyarorszag
1979-ben csatlakozott az ADR-hez. Az
1979. évi 19. térvényerejli rendelettel
keriilt be a magyar jogrendbe. Belfoldi
szallitasokra valé alkalmazasat a 20/1979.
(IX. 18.) KPM-rendelet irta el6.
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ad hoc szallitasra volt sziikség, akkor régen akar 8
embert végig kellett telefondlni, most két kattintassal
megtalalhat6 az, aki a legkdzelebb van.

A partnereiktdél milyen visszajelzések érkeznek
a munkajuk minéségérol?

A visszajelzések, visszacsatolasok a munkank mi-
néségére vonatkozéan nagyon fontosak, de ezekbdl
pillanatnyilag csak a szobeli informacidk allnak ren-
delkezésiinkre. A terveink kdzott szerepel, hogy mi-
néségbiztositasi szempontok alapjan kérddivet kiil-
diink a partnereinknek, de erre még nem ker(lt sor.
A régi minéségiranyitasi rendszerliink épp megujitas
alatt van, és nyilvan akkor beillesztjik a szabalyrend-
szerlinkbe.

Felmeriil a kérdés egy ilyen veszélyes koriil-
mények k6zott dolgozé csapat esetében: van a
kollégaknak egyéni biztositasa?

Nem kotelez6, de mi kétottlink alapbiztositast a dol-
gozdinkra. Ez egyfajta tobbletjuttatas. Nyilvan ezek
olyan koltségek, amelyek terhelik a blidzsénket, de
szllkségesek. Ez is egy elismerés, juttatds a kolléga-
ink felé. Ha valaki balesetet szenved a munkaja miatt,
akkor nincs magara hagyva. Vannak olyan kollégaink,
akik 12-14 ezer kilométert vezetnek egy hénapban!

A kornyezetvédelmi szempontok milyen szere-
pet jatszanak egy ilyen cég életében?

Van egy teljesen Uj telephelyiink, amelynek a kialakita-
sa soran kifejezetten el6térbe helyeztiik a kdrnyezet-
védelmi szempontokat. igy szelektiven
gyUjtjik a hulladékokat, a papirhulladé-
kot pedig kulén papirfeldolgozéba szal-
litjuk. A rengeteg csomagolds, amely a
szallitasok soran a munkankbdl adodik,
vagy a raktarozasi folyamatok soran
keletkezd hulladékok mind figyelembe
vett tényezdk. Erdekesség még, hogy
az esOvizet egy szikkasztoban gydijt-
juk 6ssze, nem pedig a csatornaba en-
gedjik. Nagyon igyeksziink szem el6tt
tartani a kdrnyezetvédelmet: a CO»-ki-
bocsatassal kapcsolatban minél mo-
dernebb jarmiveket hasznalunk, ame-
lyeknek az emisszidés kovetelményeit
elég komolyan veszik. Altalaban az au-
téparkunk elég fiatalnak mondhato,
nincs nagyon 5 évesnél idésebb gép-
jarmavink.

Egy j6 logisztikai vezeté mindig
utolérhet6?

Természetesen igen! Bar a csaladom
nincsen oda ezért... De mivel az irodai
hattértamogatas nem tul nagy (2-3 f6),
muszdj mindig készen allni.



